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1. INTRODUÇÃO 

A Programação Anual de Saúde da Secretaria 

Municipal da Saúde de Salgado, tem como Meta direcionar 

as ações da Politica de Saúde a serem implementadas no 

ano de 2020 acompanhando as Ações 

Atenção 

do Plano 

Plurianual de Saúde, do Relatório de Gestão e das Ações 

dos Recursos Orçamentários - LOAS. A Programação está 

acompanhado as Ações, Metas e prazos determinados na 

realização dos serviços de Saúde. Na Programação serão 

apresentados as Diretrizes referentes referentes aos Níveis de 

Técnica- Administrativa (Gestão e Controle Social). 

da Área desenvolvida no Município, além 



Quadro|-Síntese da Previsão Orçamentário da Saúde para o Exercício de 2020 

PROGRAMA 

Gestão da Secretaria Municipal de Saúde 

Conselho Municipal de Saúde 

Centro de Apoio Psico Social 

Centro de Fisioterapia 

Programa Melhor em Casa 

Acadennia da Saúde 

Transporte fora do Domicilio 

Laboratório 

Prograna Saúde da Família 

P'rograma De Agente Comunitário de Saúde 

Programa de Informatização das UBS 

Programa de Saúde Bucal 

Saúde na Hora 

Prograna de Gerencia de UBS 

Prograna de Assistência Farmacêutica 

Subtotal do Custeio 

Constru ção de BS 

Aquisição de Equipanentos 

Aquisiç�o de Veicuios 

Total 

Subtotal Investinentos 

000.000,00 

000.000.00 

360.000,00 

000.000,00 

840.000,00 

144.000.00 

36.000,00 

100.000.00 

744.000,00 

789.600,00 

48.000.00 

156.000,00 

780.000.00 

72.000.00 

96.000,00 

4.165.600,00 

900.000,00 

300.000.00 

VALOR 

140.000,00 

1.340,000,00 

5.505.600,00 
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QUADRO 
DE 

PREVISÃO 
DE 

REALIZAÇÃO 
DE 

AÇÕES 

2020 

1. 

Diretriz 
1. 

Modelo 

Assistencial 
e 

Gestão 
do 

Sistema 

OBJETIVO 
1. 

Ampliar 
o 

numero 
de 

ESF 
no 

território 
de 

maneira 

que 

produza 

assistência 

mais 

efetiva, 

mais 

qualitativa 
a 

população 

urbana e 

rural 

que 

pela 

sua 

densidade 

demográfica 

onde 
se 

tem 

dificuldade 

assistencial 

integral. 
Meta: 

Ampliar 
o 

numero 
de 

Equipes 
de 

Saúde 

da 

Familia 
de 
07 

para 
10 

equipes 
de 

PSF 

Indicador: 

Aumento 
da 

População 

em 

2015-2018 

(IBGE) 

Ação : 

Realizar 

adesão 
de 

ampliação 

pela 

nova 

modalidade 
de 

Financiamento 
do 

MS. 

OBJETIVO 
2. 

Ampliar 
o 

numero 
de 

ACS 
no 

território 

para 

possibilitar a 

melhor 

cobertura 
de 

assistência 
as 

novas 

ESF. Meta: 

ampliar 
de 
48 

ACS 

para 
50 
no 

território 

Indicador: 

novo 

modelo 

Financiamento 

APS 

PORTARIA 

11/2019 

Ação: 

Adesão 
A 

nova 

modalidade 
da 

APS/EGESTOR. 

OBJETIVO 
3: 

Ampliar 
o 

numero 
De 

Profissionais 
de 

Saúde 

Bucal, 

para 

promover 

maior 

atenção 
a 

população 

cadastrada 

até 

abril 
de 

2020. 

Meta: 

Ampliar 

de 
04 

para 

07 

profissionais 

odontológicos 

DIRETRIZES, OBJETIVOS 

IMDICADORES, 

METAS E AÇÃO 
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Indicador: 

PPA 

2018 
a 

2021 

da 

SMS. 

Ação: 

Contratar 

os 

03 

profissionais 

pela 

ferramenta 

PSSI2019 
/ 

Concurso 

Publico. 

DIRETRIZ 
2. 

Rede 

Assistencial 
de 

Saúde, 

promovendo 
a 

cobertura 

dos 

Indicadores 

principais 
e 

universais 

dos 

antigos 

Sistema 
de 

Avaliação. 

Promovendo 
a 

avaliação 
e 

monitoramento 

dos 

serviços 
de 

saúde, 

executados 

nas Rede OBJETIVO 
1: 

propiciar 

atenção 

integral 
a 

Mulher 
do 

Município 
de 

Salgado, 

prevenindo 
a 

doenças 

evitáveis. 

META:. 

INDICADOR: 

Proporção 
de 

óbitos 

em 

Mulheres 

em 

idade 

fértil(10 
a 
49 

anos)investigados 

AÇÃO: 

Monitoramento 

das 

Declarações 
de 

OBITOS 

nos 
03 

quadrimestres 
de 

2020 

OBJETIVO:2. 

Reduzir 
o 

numero 

de 

óbitos 

em 

Mulheres 

de 

15 
a 

64 

anos, 

META: 

Elevar 
o 

numero 
de 

coletas 
de 

INDICADOR: Sispactos 2019 

ACÃO: 

realizara 

estratificação 

de 

Risco 
do 

território , 

monitorando 
as 

mulheres 
e 
as 

respectivas 

faixas 

etárias. 

OBJETIVO 
3-

Redução 
do 

diagnostico 
de 

CA 
de 

META: 

Alcançara 

polução 

de 
40 
a 
75 

anos 

em 

realização 
de 

mamografia 

INDICADOR: 

Sispactos 

2019 

meta 
a 

ser 

alcançada 

0,22% 
da 

população. 

AÇÃO : 

Levantamento 

das 

mulheres, 

cooperação 

técnica 

com 

hospital 
do 

amor. 

OBJETIVOS 
4-

Ampliar 
a 

Cobertura 

das 

condicionalidades 

do 

Programa 

Bolsa 

Familia 
do 

Município, 

primária, 

Especializada e 

Vigilâncias 
em 

Saúde 
e 

Sanitária. 

Investigar 

90% 

dos 

óbitos 

ocorridos 

proveniente 
de 

CA 

útero. 

citopatológicos em 

todas 

áreas 
de 

cobertura 

das 

ESF 

em 

50% 

Mama 

nas 

Mulheres, 

reduzindo 
o 

diagnostico 

tardio. 

META: 

Aumentar 

em 

73% 
o 

numero 
de 

Famílias 

cadastradas 

no 

Programa 
do 

Bolsa 

Familia 

INDICADOR:SISPACTO 2019 



02 secretarias ( 

AÇÃO: 

Monitorar 

através 

da 

novo 

Cadastro 

de 

Famílias, 

bem 

como 

avaliação 

entre 

as 

Assistência e Educação). 

DIRETRIZ 
3: 

GESTÃO 

DA 

INFORMAÇÃO 
E 

COMUNICAÇÃO 

EM 

SAUDE 

OBJETIVO 
1. 

Promover 

toda 
a 

POLITICA 
de 

informatização 

dos 

Serviços 
de 

Saúde, 

implantando 
o 

PEC 

META: 

implantação 

do 

PRONTUARIO 

ELETRONICO, 

em 

todas 
as 

sedes 
de 

Equipes 
e 

os 

serviços 

correlatos 
a 

Assistência de usuários. 

INDICADOR:30% 

das 

Ubs 
e 

dos 

Serviços 

correlatos 
da 

SMS. 

AÇÃO: 

Aquisição 

dos 

equipamentos 

de 

informática 
e 

provedor 
de 

serviços 

que 

contemple 
o 

Equipamentos 

de 

Informatica 
e 

locais 

onde 

serão 

OBJETIVO 

2:Levantantamento 

do 

quantitativo 

dos 

implementadas 

todos 
os 

Equipamentos. 

META: 

implantar 
o 

PEC 

em 

todas 
as 

UBS 

SEDES 
DE 

EQUIPES, 
e 

serviços 

especializados. 

INDICADOR: 

100% 

da 

Rede 

AÇÃO: 

realização 
de 

licitação 
de 

aquisição 

dos 

Equipamentos. 

OBJETVO 
3: 

Realizar 

Capacitação 

com 

os 

profissionais 

envolvidos 

nos 

processos 
de 

Trabalho, 

onde 

serão 

implementadas a 

META: 

Informar 
e 

capacitar 
os 

Trabalhadores 

paa 
a 

modalidade 

do 

PEC 

nas 

rede 
de 

serviço 
de 

Saúde. 

INDICADOR: 

100% 

dos 

trabalhadores 
de 

saúde. 

AÇÃO: 

Divulgação 
e 

Planejamento 
de 

Treinamento 

dos 

Trabalhadores 

funcionamento do 

PEC 

em 

toda 
a 

REDE 

de 

SAUDE. 

politica 

do 

PEC 
na 

rede 

municipal. 



DIRETRIZ 
3. 

GESTÃO 

DE 

PESSOAS 
E 

DO 

TRABALHO 

OBJETIVO 
1: 

Elaborar 

Projeto 
de 

Gestão 

do 

Trabalho 
no 

Serviço 

Público, 

comtemplando 
a 

organização 

do 

Quadro 

funcional 
da 

Secretaria 
de 

Saúde. 

META: 

Avaliar 

75%% 

dos 

Trabalhadores 
de 

Saúde 

INDICADOR: 

Realização 
de 

avaliação 

dos 

AÇAO: 

Garantir 
o 

acolhimento 

adequado 
ao 

usuário 

com 

agravo 

relacionado 

ao 

trabalho 

na 

rede 
de 

saúde 

do 

municipio. OBJETIVO 
2: 

Viabilizar, 

mecanismos 

de 

realização 

de 

Concurso 

público 

para 

os 

Cargos 

com 

números 
de 

profissionais 

efetivos 

sem 

vínculos 

definidos 

75% 

dos 

cargos 

sem 

vínculos 

definido 

como 

Município. 

META: Preencher 

INDICADOR: PPA 2018-2021 

ACÃO: 

Levantamento 
da 

situação 

dos 

Cargos 
e 

encaminhar 
a 

Secretaria 
de 

Administração 

DIRETRIZ 4: 
OBJETIVO 
1. 

Fortalecer 
a 

assistência 

em 

saúde 
do 

trabalhador 

em 

toda 
a 

Rede 

de 

Serviços 
de 

saúde 

através 

de 

META: 

atender 

60% 

dos 

casos 
de 

acidentes 
de 

Trabalho 

nos 

Serviços 
de 

saúde 

INDICADOR: PPA 2018-2021 

AÇAO: 

Capaeitar 

todos 
os 

P'rofissionais 
de 

Trabalhadores de Saúde. 

VIGILÂNCIA EM SAUDE 

notificação dos 

acidentes de trabalho. 

súde 

para 

identificar 
e 

notificar 
Os 

Acidentes 
de 

irabalho. 
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população vulnerável, acompanhando 

de 

Vacinas 

em 

todas 

as 

principalmente 
as 

vacinas 

das 

crianças 
e 

idosos. 

OBJETIVO 
2: 

Aumento 

de 

cobertura 

META: 

atingir 
o 

maior 

numero 
de 

usuários 

nas 

faixas 

etárias 
e 

especificas 
a 

Cobertura 

Vacinal. 

INDICADOR: Sispactos 2019 

AÇÃO: 
DIRETRIZ: 
5. 

VIGILANCIA 

SANITARIA 

de 

analises 

realizada 

em 

amostras 

de 

Agua 

para 

consumo 

humano 

quanto 

aos 

META: 

aumentar 

em 

locais 
de 

coleta 
a 

ser 

realizadas 

no 

Município. 

INDICADOR: SISPACTO 2018-2021 

AÇÃO: 

mapeamento 

dos 

locais 
de 

consumo 

humano 

de 

Agua 

no 

Município. 

a 

Politica de 

Vigilância 

INDICADOR: 100% de 

AÇÃO: 

Homologação 

do 

Código 

Sanitário 

pelo 

Executivo. 

Matriciamento 
e 

monitoramento 

da 

POPULAÇÃO 

residente 

em 

Salgado; 

parâmetros 

coliformes 

totais, 

cloro 

residuais 

livre 
e 

turbidez. 

OBJETIVO 1: Proporção 

Sanitária do Município, 

através 
da 

aprovação 

do 

Código 

Sanitário, 

que 

conduzira 

as 

ações 

de 

controle 
e 

monitoramento 
de 

ações 

deletérias 

ao 

consumo 

humano. 

META: 

Encaminhamento 
do 

Código 

Sanitário 
do 

Executivo 

para 
o 

Legislativo. 

OBJETIVO 2: Fortalecer 

aprovação do Código 
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DIRETRIZ 6: OBJETIVO 
1: 

Fortalecer 
a 

frota 

de 

veículos 

da 

Secretaria 

Municipal 
de 

Saúde, 

veiculos 

para 
a 

realização 
da 

Assistência 

em 

toda 
a 

Rede 

META: Aquisição 05 

INDICADOR: PPA 2018-2021 

AÇÃO: 

licitação 
de 

compra 
de 

DIRETRIZ 
8: 

CONTROLE 

SOCIAL 

OBJETIVO 1: Definir 

META: Analise e 

INDICADOR: PPA 2018-2021 

AÇÃO: 

aprovação 

pelo 

executivo. 

ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA 
E 

INFRAESTRUTURA 

promovendo 
a 

melhoria 
da 

cobertura assistencial. 

novos 

veiculos. 

orçamento 

para 
as 

ações 
do 

Conselho 

Municipal 
de 

Saúde, 

objetivando 

fortalecer 
o 

pleno 

funcionamento 

das 

ações 
de 

controle 

social 
no 

valor 

1% 

recurso 

próprio 

anual. 

estruturação 



SnS 



Meta: 

Ampliar 

de 

04 
para 

07 
profissionais 

odontológicos 

cadastrada 

até 

abril 

de 

2020. 

OBJETIVO 3: Ampliar 

o 

Ação: 

Adesão 

A 
nova 

modalidade 

da 

APS/EGESTOR. 

Indicador: 

novo 

modelo 

Financiamento 

APS 

PORTARIA 

11/2019 

Meta: ESF. 
OBJETIVO 

2. 
Ampliar 

o 
numero 

de 

ACS 

no 
território 

para 

possibilitar 

a 
melhor 

cobertura 

de 
assistência 

as 
novas 

Ação 

: Realizar 

adesão 

de 
ampliação 

pela 

nova 

modalidade 

de 
Financiamento 

do 
MS. 

Indicador: 

Aumento 

da 
População 

em 

2015-2018 

(|BGE) 

Meta: 

Ampliar 

o 
numero 

de 

Equipes 

de 
Saúde 

da 

Família 

de 
07 

para 

10 
equipes 

de 
PSF 

integral. qualitativa 

a população 

urbanae 

rural 

que 

pela 

sua 

densidade 

demográfica 

OBJETIVO 

1. 
Ampliar 

o 
numero 

de 

ESF 

no 

território 

de 

maneira 

que 

produza 

assistência 

mais 

efetiva, 

mais 

onde 

se 
tem 

dificuldade 

assistencial 

Diretriz 

1. 
Modelo 

Assistencial 

e 
Gestão 

do 

Sistema 

1. 
DIRETRIZES, 

OBJETIVOS 

IMDICADORES, 

METAS 

E 
AÇÃO 

2020 

QUADRO 

DE 
PREVIS 

DE 
REALIZAÇÃO 

DE 

AÇÖES 

7 

numero De 

Profissionais 

de 
Saúde 

Bucal, 

para 

promover 

maior 

atenção 

a 
população 

ampliar 

de 
48 

ACS 

para 

50 
no 

território 
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